
Kingspan	Light	+	Air	Belgium	–	Specialist	branddetectie

Als	specialist	branddetectie	ben	je	in	de	eerste	plaats	een	technisch	expert	die	kennis	inzet	om	onze	organisatie
sterker	te	maken.	Je	vormt	de	inhoudelijke	spil	tussen	techniekers,	planning,	productmanagement	en	lesgevers.
Dankzij	jouw	diepgaande	technische	kennis	vertaal	je	praktijkervaring	naar	gerichte	opleidingen	en	zorg	je	ervoor
dat	onze	techniekers	technisch	op	topniveau	blijven	functioneren.

Je	combineert	sterke	organisatorische	vaardigheden	met	technische	autoriteit.	Je	begrijpt	wat	er	op	het	terrein
gebeurt,	waar	techniekers	tegenaan	lopen	en	welke	competenties	nodig	zijn	om	veilig,	efficiënt	en	kwalitatief	te
werken.	Vanuit	die	expertise	bouw	je	een	gestructureerd	en	toekomstgericht	opleidingsbeleid	uit.

Jouw	verantwoordelijkheden:

Je	bent	verantwoordelijk	voor	enerzijds	de	inhoudelijk	technische	kwaliteit	van	alle	opleidingen	binnen	het
Kingspan	trainingscentrum	en	anderzijds	de	organisatie	hiervan.

Je	gebruikt	je	technische	kennis	om	opleidingen	te	ontwikkelen,	structureren	en	inhoudelijk	te	onderbouwen.	
Je	fungeert	als	technische	tussenschakel	tussen	techniekers,	planning,	teamleaders,	productmanagers	en
externe	lesgevers.	Je	detecteert	opleidingsnoden	op	basis	van	technische	analyses,	feedback	uit	het	veld,
interventies	en	kwaliteitsmetingen.

Je	organiseert	en	plant	opleidingen,	met	sterke	focus	op	technische	inhoud	en	praktijkgerichte
toepasbaarheid.	Daarnaast	zorg	je	voor	een	professionele	omkadering.

Je	geeft	zelf	technische	opleidingen,	zowel	theoretisch	als	hands-on	in	de	praktijkomgeving.

Je	evalueert	techniekers	op	kennis,	vaardigheden	en	uitvoering	in	het	veld	en	vertaalt	dit	naar	gerichte
ontwikkelacties.	Je	stelt	per	technieker	een	technisch	ontwikkelingsplan	op	en	volgt	dit	actief	op.

Je	coördineert	technische	trainingen	voor	externe	partners,	klanten	en	leveranciers	en	waakt	over	het
inhoudelijke	niveau.

Je	zet	opleidingen	om	in	gestructureerde	trainingsmodules	volgens	een	vast	technisch	format	en	bouwt
presentaties,	handleidingen	en	praktijkoefeningen	uit.

Je	rapporteert	over	technische	competenties,	opleidingsresultaten	en	toekomstige	kennisnoden	binnen	de
organisatie.	Je	beheert	planning,	inschrijvingen,	certificaten,	facturatie	en	praktische	organisatie,	met	oog
voor	efficiëntie	en	structuur.

Kortom:	je	bent	een	technisch	inhoudelijke	trekker	die	onze	serviceorganisatie	mee	sterker	maakt.	Dankzij	jouw
expertise,	organisatievermogen	en	people	skills	groeit	het	technisch	niveau	van	onze	teams	structureel	en	blijft
onze	dienstverlening	kwalitatief	en	toekomstgericht.

Wat	verwachten	we	van	jou?
Must	haves:

Bachelor	diploma	of	gelijkwaardig	door	ervaring

Je	hebt	affiniteit	met	trainingen	en	zin	om	je	schouders	te	zetten	onder	een	gloednieuw	opleidingscentrum

Je	ziet	het	zitten	om	je	te	verdiepen	in	technische	producten	en	bezit	al	een	stevige	dosis	technische	kennis



(detectie,	elektriciteit,	elektromechanica,	…)

Je	bent	klant-	en	kwaliteitsgericht	en	beschikt	over	analytisch	vermogen

Je	bent	een	hands-on	persoon	met	sterke	organisatorische	skills

Je	bent	gestructureerd	en	administratief	sterk.

Je	communiceert	vlot	en	kan	feedback	op	een	constructieve	manier	geven.

Je	weet	techniekers	te	motiveren	en	te	begeleiden	in	hun	ontwikkeling.

Je	beschikt	over	goede	mondelinge	en	schriftelijke	vaardigheden	Nederlands

	

Nice	to	haves:

Technische	opleiding	zoals	elektromechanica,	elektriciteit	detectie,	...

Je	hebt	ervaring	met	organiseren	van	opleidingen	in	een	technische	omgeving

Je	werkt	graag	oplossingsgericht	en	doet	voorstellen	er	verbetering

Basiskennis	Frans

Werken	bij	Kingspan?	Wat	bieden	wij	jou:
Een	uitdagende,	boeiende	opportuniteit	binnen	een	ambitieus	en	gezond	groeibedrijf	dat	actief	streeft	naar
een	duurzaam,	veilig	en	comfortabel	leef-	en	werkklimaat

Een	gepassioneerd	team	en	180	enthousiaste	collega’s	die	jou	met	plezier	helpen	indien	nodig

Waardering	voor	het	nemen	van	initiatief	en	verantwoordelijkheid

Een	informele	en	positieve	sfeer.	Good	vibes	only!

Na	een	inlooptraject,	waar	je	op	de	nodige	begeleiding	kan	rekenen,	krijg	je	de	autonomie	om	je	functie	te
organiseren

Een	buddy	die	jou	vanaf	opstart	zal	helpen	integreren	binnen	Kingspan	Light	+	Air	Belgium

Groeimogelijkheden	en	opleidingen	via	ons	KnowBe4	platform

Aangename	cultuur	(vertrouwen,	vrijheid	om	je	eigen	agenda	te	plannen,	openheid,	beschikbaarheid,
transparante	communicatie,	…)

Vele	fun	momenten:	teambuildings,	afterwork	drinks,	…

Kingspan	stelt	‘Maatschappelijk	Verantwoord	Ondernemen‘	centraal	en	investeert	o.a.	in	opleiding,
loopbaanbegeleiding	en	persoonlijke	ontwikkeling

Focus	op	Planet	Passionate

Een	competitief	en	aantrekkelijk	salaris	met	extralegale	voordelen

Wat	als	ik	beslis	om	te	solliciteren?

Nadat	je	jouw	sollicitatie	ingediend	hebt,	neemt	onze	recruiter	jouw	motivatie	zorgvuldig	door.

We	nemen	telefonisch	contact	op	om	jouw	enthousiasme	voor	de	job	te	verifiëren	en	luisteren	al	eens	kort	naar

jouw	ervaring.

Is	dit	volgens	de	verwachtingen	dan	nodigen	we	je	graag	uit	voor	een	eerste	verkennend	gesprek	om	hier	dieper	op

in	te	gaan.

Nog	steeds	interesse?	Dan	zal	je	in	een	latere	fase	de	mogelijkheid	krijgen	om	de	hiring	manager	of	eventuele

collega’s	te	ontmoeten.



Ben	je	uiteindelijk	de	geschikte	kandidaat	dan	mag	je	spoedig	een	contractvoorstel	verwachten.

Heb	je	nog	vragen	over	deze	functie	of	het	sollicitatieproces?	Onze	recruiter	helpt	jou	graag	verder.

Mail	naar	careers.klabe@kingspan.com	of	bel	0487	67	08	00

mailto:tinka.uytterhaegen@kingspan.com

